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ЦЕЛЬ ЛЕКЦИИ:

 Раскрыть сущность, особенности, структуру 

дидактики  высшей школы как науки о теории 

обучения в вузе



ПЛАН ЛЕКЦИИ:

1. Из истории зарождения дидактики как 

науки 

2.Дидактика высшей школы: основные 

понятия и категории

2. Особенности дидактики высшей школы

3. Задачи дидактики высшей школы



ДИДАКТИКА ВЫСШЕЙ ШКОЛЫ: ПОНЯТИЕ, 

ОСНОВНЫЕ КАТЕГОРИИ

 Педагогическую науку традиционно делят

на дидактику (теорию обучения)и теорию

воспитания.

 Термин «дидактика» (от греч. didaktikos –

поучающий) впервые ввел в педагогику немецкий

ученый Вольфганг Ратке (1571 – 1635) для

обозначения искусства обучения. Аналогичным

образом как «универсальное искусство обучения

всех всему» трактовал дидактику и автор первого

учебника по теории обучения «Великая дидактика»

Я.А. Коменский.





 Общая дидактика призвана дать ответы на вопросы: с какими целями,

чему и как обучать учащихся по всем предметам на всех уровнях системы

образования.

 Частные дидактики(предметные или частные методики) разрабатывают

теорию обучения конкретным учебным предметам и (или) на

определенном образовательном уровне (например, методика обучения

истории, иностранным языкам, методика начального профессионального

образования, дидактика высшей школы).

 Общая дидактика составляет теоретическую базу частных дидактик,

основываясь в то же время на результатах их исследований.







СХОДСТВА И РАЗЛИЧИЯ ДИДАКТИКИ ВЫСШЕЙ 

ШКОЛЫ И ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ШКОЛЫ



ФУНКЦИИ ПРЕПОДАВАТЕЛЯ ВУЗА

 Сегодня преподаватель вуза должен быть не просто лектором,  а 

организатором и стимулятором учебной деятельности, 

самообразования и самовоспитания студентов. Поскольку 

эффективное и качественное обучение невозможно без 

профессиональных занятий наукой, то вузовскому преподавателю просто 

необходимо стремиться к гармоничному сочетанию научной и 

педагогической деятельности. 

ОБУЧЕНИЕ– специально организованный, управляемый процесс 

педагогического взаимодействия преподавателя и обучающихся, 

направленный на усвоение студентами определенного 

объективизированного опыта человечества с целью развития 

профессиональной личности специалиста.

Обучение как совместная деятельность преподавателя и обучающихся 

включает в себя преподавание учение.



ПРОЦЕСС ОБУЧЕНИЯ



Сущность содержания обучения

 Содержание обучения– специально отобранная и признанная обществом 

(государством) система элементов объективизированного опыта 

человечества, усвоение которой необходимо для выполнения 

определенной профессиональной деятельности. Содержание обучения в 

юридическом вузе, например, определяется действующими 

федеральными государственными стандартами (ФГОС) по направлению 

«Юриспруденция» для различных уровней юридического образования.

Элементы содержания обучения – это знания, установленные и 

выведенные в опыте способы профессиональной деятельности, опыт 

творчества, эмоционально-ценностное отношение к изучаемым объектам 

и реальности.

УСВОЕНИЕ – это овладение индивидом исторически 

сформированными, выработанными обществом способами поведения 

знаниями, умениями и навыками; процесс их превращения в форму 

индивидуальной субъективной деятельности.

Усвоение проходит поэтапно:



УСВОЕНИЕ – это овладение индивидом исторически 

сформированными, выработанными обществом способами 

поведения знаниями, умениями и навыками; процесс их 

превращения в форму индивидуальной субъективной 

деятельности. Усвоение проходит поэтапно:



Виды усвоения объективизированного опыта 

человечества:



Одной из главных задач дидактики как науки является познание процесса 

обучения, в результате чего устанавливаются закономерности этого 

процесса.

 Для понимания сущности дидактики как науки следует выстроить в
логическую цепочку следующие понятия: дидактическая закономерность –
теория (концепция) обучения – дидактический принцип – форма – метод
– прием – средство – результат обучения.

 Закономерность отвечает на вопрос о том, что установлено, принцип дает
ответ на вопрос о том, как та или иная закономерность может быть
реализована на практике.

 Дидактическая закономерность– это объективная, устойчивая,
существенная, повторяющаяся связь между компонентами процесса
обучения, а также между обучением и внешними условиями. Поскольку
дидактические закономерности имеют преимущественно вероятностно-
статистический характер, то по большей части они проявляются как
тенденции, т.е. во множестве случаев, что характерно для всех общественных
процессов.



Дидактические принципы:

 Концепция (частная теория)– это система взглядов, определяющих понимание явлений и
процессов, объединенных ведущим замыслом.

 Дидактическая концепция– это основополагающий замысел, идея теории обучения,
указывающая способ построения системы методов и средств обучения и воспитания на
основе целостного понимания сущности этих процессов. В этом смысле можно говорить о
концепциях личностно-ориентированного обучения, проблемного обучения,
компетентнного подхода в образовании, диалога культур и т.д.

 Дидактический принцип– основное положение, первооснова, руководящее начало в
процессе и системе обучения.

 Дидактические принципы:

 – определяют содержание, формы, методы и средства обучения в соответствии с его целями
и закономерностями;

 – отражают зависимость между закономерностями учебного процесса и образовательными
целями;

 – выступают в качестве регулятивных норм педагогической деятельности.

 Различают обще-дидактические и частно-методические принципы (например, принцип
научности в общей дидактике, принцип коммуникативности в методике обучения
иностранным языкам).





УСЛОВИЯ ЭФФЕКТИВНОСТИ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ



 Форма обучения– это способ организации учебного процесса, его специальная конструкция (коллективная, групповая,
индивидуальная работа под руководством преподавателя, заочная, экстернат). В вузе на протяжении столетий
функционирует лекционно-практическая форма обучения.

 Метод обучения(от греч. methodos – путь, исследование) – способ упорядоченной взаимосвязанной деятельности
преподавателя и обучающихся, направленной на решение задач обучения и достижение образовательных целей. Метод
представляет собой совокупность относительно однородных приемов теоретического и практического усвоения
определенного содержания обучения.

 Прием обучения– элемент метода, его составная часть, определенный шаг в реализации метода обучения.

 Средства обучения– специально разработанные материальные или материализованные объекты, предназначенные для
осуществления и повышения эффективности учебного процесса (например, аудио- и видеокурсы, учебные пособия,
учебные фильмы, таблицы, схемы, компьютерные программы).

 Результат обучения – представляет собой четкие формулировки того, что, как ожидается, будет знать, понимать и (или)
будет в состоянии продемонстрировать обучающийся по окончании процесса обучения и как он будет демонстрировать
свое достижение.

 Эффективность обучения в вузе определяется рядом внутренних и внешних критериев.

 Успешность обучения – следствие эффективного руководства учебным процессом, обеспечивающим высокие результаты
при минимальных затратах.



 Академическая успеваемость обучающихся определяется как
степень совпадения реальных и запланированных результатов
учебной деятельности и находит отражение в балльной оценке.

 Качество обученияоценивают по таким показателям, какполнота,
системность, глубина, действенность, прочность усвоенного
обучающимся содержания обучения, т.е. степень его соответствия
образовательному стандарту. Одним из основных показателей
высокого качества обучения является способность обучающихся и
выпускников вуза самостоятельно решать учебные и
профессиональные задачи.

 Качество образованиятрактуется как определенный уровень
знаний, умений, навыков, интеллектуального, нравственного и
физического развития, которого достигают выпускники
образовательного учреждения в соответствии с планируемыми целями
обучения и воспитания.



 Обученность– наличный запас усвоенных знаний, понятий и
способов деятельности, т.е. система знаний, умений и навыков,
соответствующая заданному в образовательном стандарте
ожидаемому результату.

 Обучаемость– приобретенные субъектом обучения под влиянием
обучения и воспитания готовность и способность к различным
психологическим перестройкам и преобразованиям личности в
соответствии с программами и целями дальнейшего обучения,
т.е. общая способность к усвоению новых знаний, образцов и
способов поведения, умений и навыков. Важнейшим показателем
обучаемости является то количество дозированной помощи,
которое необходимо студенту для достижения заданного
результата. Индивидуальными показателями обучаемости
являются скорость и качество усвоения обучающимся
определенного содержания обучения.



Вопросы для самоконтроля:

 1. Раскройте сущность понятия «дидактика»

 2. Обоснуйте особенности дидактики высшей школы

 3. Опишите дидактические теории обучения в вузе

 4. Раскройте структуру и основные компоненты процесса 

обучения в высшей школе.

 5. Охарактеризуйте основные категории и понятия 

дидактической науки
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